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MISSION
ATTRAYANTE, DYNAMIQUE et INNOVANTE

Beloeil batit avec ses citoyens un milieu de vie de qualité pour forger maintenant notre ville de demain.
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VALEURS

Service a la clientele
L’'approche orientée vers le client, tant a 'externe qu’a I'interne, nécessite la collaboration,
le professionnalisme et la mobilisation de tous les services.

Engagement
Avoir un sentiment d’appartenance et de mobilisation a I'’égard de I'organisation, affirmeé par la
coordination dynamigue de nos efforts et nos actions vers la réussite organisationnelle.

Respect
Agir avec considération, empathie, écoute, confiance, ouverture, tolerance et honnéteté.
Le respect est réciproque.

Vision
Décider et agir aujourd’hui en considérant les effets sur le futur.

Créativité
Sortir des sentiers battus et remettre en question les facons de faire, les paradigmes et les
habitudes afin de nous permettre d’obtenir des résultats différents.

Esprit d’équipe
Deétenir la qualité nécessaire pour gu’une équipe de travail progresse et soit efficace

dans 'accomplissement d’une réussite collective ou I'intérét d’un objectif est partagé.
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SURVOL DEMOGRAPHIQUE

Population

iR

24 806

habitants

Densité de la population
au kilomeétre carré

UL

986,3

Structure de population

2,4

personnes par ménage

Occupation des logements

A

!

77,15 %

est propriétaire de sa résidence

Revenu des ménages

$
&

91688 $

(moyenne)

Age médian de la population

AN\

41,3

Déecret de population 2022 et Statistique Canada
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SURVOL DEMOGRAPHIQUE ...,

PROJECTION DEMOGRAPHIQUE
Scénario de référence

2022 2025

Données de la Ville de Beloeil

SURVOL ECONOMIQUE

Logements mis en chantier
Permis de construction

Valeur des permis de construction
Nombre de certificats

Valeur des permis de rénovation

Données de la Ville de Beloeil

2022

5
476

86973708 %

329
3951813 %

2021

219

522
101371815 $
397
5812984 %

2020

87

487

52164 248 $
399
2423988 %
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ORGANIGRAMME
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MOTDELA
DIRECTRICE GENERALE

C’est avec fierté que je vous présente le rapport annuel 2022 de la direction générale. Encore une fois cette année, nos équipes
ont travaillé d’arrache-pied afin d’offrir aux citoyens de Beloeil un service a la hauteur de leurs attentes.

RAPPORTANNUEL 2022 |00

La participation citoyenne au coeur de nos actions

La Ville a innové en lancant le projet pilote des tables de quartier, des rencontres citoyennes permettant aux participants de
chacun des districts de s’exprimer sur divers sujets propres a leur quartier. Cet espace ouvert et informel a pour objectif d’inviter
les citoyens a s’exprimer a I'extérieur du cadre formel des séances du conseil, permettant ainsi aux élus de mieux les entendre et
de brosser un portrait plus clair de la situation dans chaque quartier. Au total, ce sont plus de 120 participants qui sont venus a la
rencontre de leur conseiller et de leurs voisins cette année!

En parallele a cette nouveauté, la Ville a lancé la plateforme interactive jeparticipe.beloeil.ca, un outil numérique cette fois
favorisant la participation citoyenne sur lequel différents projets de consultation ont été déposés. Au total, pres de 1000 citoyens
y ont exprimeé leurs opinions, leurs idées et leurs suggestions depuis son lancement au printemps dernier.

Beloeil a innové cette année, et de multiples facons!

C’est le 1°" septembre dernier que Beloeil a mis en place la gratuité du transport en commun local sur 'ensemble du territoire.
Cette bonification, visant a favoriser l'utilisation de transports alternatifs, aura des impacts tant sur 'environnement que sur la
congestion routiére et les habitudes de vie des résidents. Déjq, les rapports d’utilisation pour les 4 derniers mois de 'année nous
démontrent une augmentation significative de l'utilisation par nos citoyens, ce qui nous encourage a poursuivre les efforts dans
cette voie afin de continuer a promouvoir des alternatives écologiques aux déplacements systématiques en voiture.

"’g ) k2 i La Ville a également adopté en 2022 un réglement citant 15 immeubles de son territoire en tant que bien patrimonial en vertu
N L de la Loi sur le patrimoine culturel. Cette démarche permet a la Ville de travailler en amont afin d’eviter les détériorations, et
LS gy d’accompagner financierement les propriétaires dans I’entretien de leur immeuble.

¥
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© I : R0 RS Finalement, la Ville a eu 'audace de s’adjoindre les conseils du réputé architecte Pierre Thibault et de son acolyte Jérdme Lapierre

afin d’élaborer le concept d’un tout nouveau quartier résidentiel a Beloeil, le dernier espace a développer sur 'ensemble du

MART'NE VALLI‘ERES te.rritoire. C_e quartier, voué a étre aménageé gn haute'densité avec enyiron 4000 portes, représen.te Ia_possibili_té_ de': cré_er L:Ih

milieu de vie rassembleur pour la communauté, en cohérence avec I'environnement, et c’est pourquoi la Ville a choisi d’établir des

CPA, MAP, LEAN MASTER maintenant une vision claire de ce développement, ancrée dans le contexte d’aujourd’hui, et qui se démarquera par une signature

_ _ o originale. Une consultation publique et un sondage en ligne ont permis a de nombreux citoyens de s’exprimer sur cette nouvelle

Directrice generale proposition, qui distinguera trés certainement la Ville de Beloeil comme étant novatrice et visionnaire dans 'aménagement de son
territoire.



Une vision d’avenir en loisirs et culture

C’est avec fébrilité que la Ville a pu annoncer, en avril dernier, 'obtention d’une subvention de
10,9 millions $ qui permettra une réfection majeure de I'Espace culturel Aurele-Dubois, soit
’lagrandissement et le réaménagement du centre culturel et de la bibliotheque municipale.
Soutenu par les gouvernements provincial et fédéral, cet ambitieux projet au colt estimé de
15 millions $ prévoit 'agrandissement de la bibliothégque pour augmenter sa superficie et son
offre de service, le réaménagement de la salle de spectacle pour les Diffusions de la Coulisse et
I’'agrandissement des locaux du centre culturel pour y ajouter un lieu de diffusion et de création,
qui servira a la mise en valeur du théatre jeunesse de L’Arriére Scene. Un concours d’architecture
aura lieu en 2023, et le début des travaux est prévu pour 2024.

Toujours dans le domaine des loisirs et de la culture, la Ville a procédé a une vaste étude sur les
besoins en services et infrastructures sportives, de loisirs, culturelles et communautaires. Ainsi,
tant les citoyens que les organismes ont été sondés afin d’identifier les actions a proposer pour
répondre aux besoins de la population et des organismes oceuvrant sur son territoire. Le rapport,
élaboré par la firme Raymond Chabot Grant Thornton, permettra sans aucun doute d’avoir une
meilleure compréhension des objectifs et des priorités sur des horizons a court, moyen et long
terme. Les résultats de cette étude seront connus sous peul.

Un service aux citoyens bonifié

Cherchant sans cesse a améliorer le service aux citoyens, la Ville a lancé en 2022 un tout
nouveau portail regroupant 'ensemble des services en ligne offerts par la Ville. Concu dans
le but de faciliter le parcours des citoyens et de rendre les services de la Ville encore plus
accessibles, le portail propose une facon simplifiée de déposer une multitude de demandes
d’interventions a la Ville, que ce soit des demandes de subvention, des demandes de permis,
des requétes destinés aux travaux publics, et bien plus encore. Ce nouvel outil permet d’accéder
facilement et rapidement aux différents services en ligne, qui étaient par le passé dispersés sur
différentes pages du site Web. Désormais, en un seul clic, il est possible de consulter 'ensemble
des services et des demandes offerts en ligne par la Ville.

Parlant d’accessibilité, la Ville a travaillé en 2022 a la mise en place d’'une formule 311, qui
permettra aux citoyens de joindre la Ville facilement et rapidement en composant ce simple
numero. Des heures de services par téléphone étendu seront d’ailleurs mises en place, de 8 h a
20 h en semaine, la fin de semaine et les jours fériés.

Les priorités en 2023

Comme vous pourrez le voir dans les pages suivantes, plusieurs projets sont sur la table pour
'année 2023! D’abord et avant tout, les élus et la direction ont déja amorceé les travaux en vue
d’adopter une toute nouvelle planification stratégique au cours des prochains mois. Ce nouveau
document permettra d’établir les orientations stratégiques du présent conseil jusqu’a la fin de
leur mandat, en novembre 2025.

Evidemment, I'une des priorités phares cette année sera de confirmer 'emplacement de la
nouvelle école primaire de Beloeil, qui sera située dans le quartier résidentiel a étre développé
prés de la sortie 109 de 'autoroute 20. Des discussions sont en cours depuis plusieurs mois déja
avec les propriétaires de ces terrains, puisque I'école se veut le point central de ce tout nouveau
quartier. D’ailleurs, d’'importantes étapes se dérouleront cette année pour ce secteur, dont la
rédaction des différents reglements urbanistiques nous permettant de créer ce milieu de vie
signature a Beloeil.

Finalement, alors que la Ville est intervenue en 2022 afin de protéger la vocation du terrain
de golf de Beloeil en l'intégrant au réglement de contrdle intérimaire de la Communauté
meétropolitaine de Montréal, les discussions se poursuivent entre la Ville et des membres du
conseil d’administration du golf dans le but de trouver une solution pérenne, a la satisfaction de
tous.

Je tiens a profiter de 'occasion pour remercier tous les employés de la Ville qui travaillent
chaque jour pour offrir des services de qualité aux citoyens de Beloeil. J'ai la chance de compter
sur une équipe dévouée qui ose sortir des sentiers battus pour sans cesse offrir le meilleur pour
Beloell, et j’en suis trés fiere.

J’aimerais également remercier le conseil municipal qui, par ses décisions, permet la progression
des projets municipaux, dans le respect des valeurs de la Ville. Nous entamons I'année 2023
avec la méme détermination et le méme enthousiasme afin de poursuivre la réalisation des
nombreux projets sur la table pour que Beloeil continue d’étre une organisation performante
mettant le citoyen au coeur des priorités.

Bonne lecture!

MOT DE LA
DIRECTRICE GENERALE
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CATHY GOYETTE

Directrice

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
PERFORMANCE
ORGANISATIONNELLE

DIRECTION
DES FINANCES

MISSION

La Direction générale adjointe - performance organisationnelle a pour mission de planifier, organiser,
diriger et contrdler divers dossiers stratégiques en lien avec les orientations prises par la Ville. Elle assiste
la Direction générale, les directions et les services municipaux dans la vision et la planification stratégique,
'optimisation des processus et la performance organisationnelle. Elle participe a I'atteinte des objectifs
du plan stratégique et apporte un soutien analytique, méthodologique et administratif a I’élaboration, a la
mise en oeuvre et au déploiement de nouveaux processus.

La Direction des finances a pour mission de planifier et contrbler toutes les activités financiéres et
administratives de la Ville, conformément aux normes comptables, lois en vigueur et politiques du conseil
municipal. Elle offre également un soutien aux autres directions dans leurs champs d’intervention.

Elle assure également la gestion des activités relatives a I’évaluation municipale, a 'approvisionnement et
les inventaires, aux technologies de I'information ainsi qu’a la performance organisationnelle.

RAPPORTANNUEL 2022 |§



PRINCIPALES n
N
REALISATIONS 2022 §
o
(11]
R Z
Z
Approvisionnement PRIORITES 2023 <
* Implantation d’un logiciel pour la gestion des produits dangereux; §
» Publication d’une procédure a I'intention des fournisseurs; . 2
. : Finances ¥
* Mise en place d’un processus pour les concours d’architecture. o o
 Adopter une politiqgue d’approvisionnement responsable;
Technologie de I’information » Démarrer les travaux en lien avec la loi 25 encadrant la protection des donnees

personnelles;
* Mettre en place un plan d’action en cybersécurité;
* Virtualiser les dossiers des fournisseurs;
* Optimiser la tenue de livre du régime de retraite des employés.

* Elaboration de 12 nouveaux types de demandes en ligne (Bconnect);

* Acquisition d’équipements pour la mobilité des employés;

» Renforcement de la sécurité du réseau informatique;

* Mise a jour géomatique du plan d’intervention et des différents réseaux.

Performance organisationnelle

* Promouvoir et poursuivre le déploiement de 'amélioration continue;
» Réviser le processus d’entente avec les promoteurs;

» Réaliser une nouvelle planification stratégique;

* Optimiser le systeme de requétes internes et externes.

Finances

» Standardisation des fiches d’immobilisations;

* Implantation du compte de taxes electronique;
 Dépdt d’un nouveau rble d’évaluation triennal;
» Audit des rapports de dépenses électorales.

Performance organisationnelle

* Promouvoir et poursuivre le déploiement de 'amélioration continue;

« Accompagner les gestionnaires dans la simplification des processus et |la résolution de problemes;
e Révision du processus de confection du PTI;

* Mise en place d’un bureau d’analyse de projets.

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
DIRECTION DES FINANCES




STATISTIQUES 2022

~ COMPTABILITE / BUDGET

5 /A
64

paiements 1 93

par Internet
paiements préautorisés

6 698 1796

factures paiements
traitées via TRANSPHERE

10 335

. comptes de taxes
. annuels émis

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

808

. comptes de mutation émis

. publics :

.+ EVALUATION / TAXATION ------- .

r_-
.

:
LN -

0000000000000000000000000000000000000000

. consultations du role
. d’évaluation en ligne

_ 30 253
professionnels : 1 698

AN J

00000000000000000000000000000000000000000

~— APPROVISIONNEMENT ~
bons de appels d’offres,
demandes de prix et
commandes contrats de gré a gré
AN =
: — TECHNOLOGIES DE L’'INFORMATION ~

o
@
134

usagers

2 936

requétes support

Bconnect

14 442

requétes

40

formulaires en ligne

technique destinés aux citoyens
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DIRECTION
DES AFFAIRES JURIDIQUES

MISSION

La Direction des affaires juridiques planifie et organise I'ensemble des activités juridiques de la Ville.
Pour ce faire, le service se divise en trois composantes importantes, soit le greffe, les archives et la cour
municipale commune.

Elle a pour mandat d’assurer la préparation des séances du conseil, la rédaction de proces-verbaux, de
reglements municipaux et de contrats. Elle est également responsable de la gestion du portefeuille
d’assurances, des réclamations, des demandes d’acces a I'information, de la conservation des documents
publics et archives et agit a titre de conseillere des affaires juridigues aupres du conseil municipal et de
'ensemble des services de la Ville. Elle assure de plus la gestion de I'ensemble des activités de la cour
municipale commune pour les villes de Beloeil, McMasterville et Saint-Basile-le-Grand.

RAPPORTANNUEL 2022 |Gy




* Implantation d’un logiciel de gestion intégrée des documents dans deux unités administratives;

* Numeérisation de 132 boites de documents (projets d’ingénierie, ententes, reglements, dossiers de
propriéte, dossiers d’employés);

 Adoption d’un réglement de citation des immeubles patrimoniaux;

* Tenue de deux élections partielles.

PRIORITES 2023

* Mise en ceuvre des nouvelles obligations prévues a la Loi modernisant des
dispositions législatives en matiére de protection des renseignements
personnels (loi 25);

* Poursuivre le programme d’acquisition des terrains riverains (promenade du
Bord-de-I'Eau);

» Réaliser le plan d’action découlant de 'audit de performance réaliseé par la
Commission municipale du Québec concernant les ententes conclues avec les
promoteurs;

* Implanter un logiciel de gestion intégrée des documents dans deux unités
administratives.

DIRECTION DES
AFFAIRES JURIDIQUES
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~ GREFFE
\N 1/ RESOLUTIONS DU
—1 CONSEIL MUNICIPAL

demandes d’acces
a PPinformation

réclamations

reglements

ap)

transactions immobiliéeres
(actes notariés)

séances séances
ordinaires extraordinaires

avis
publics

— COUR MUNICIPALE COMMUNE

constats séances

suspensions
de permis

-~ GESTION DES DOCUMENTS ET DES ARCHIVES

boites de
documents traitées

i

............................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................

requétes de support
aux usagers de la Ville

........................................................................................................................
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DIRECTION
DU GENIE

MISSION

La Direction du génie est responsable de la planification et de la coordination des infrastructures
urbaines. Elle assure la supervision, la conception, la construction et la réhabilitation des projets majeurs
d’infrastructures, tels que les routes, les pistes cyclables, les conduites d’eau potable, les conduites
d’égouts, les utilités publiques, I'éclairage de rues, les aménagements dans les parcs et les batiments.

Elle a pour mission d’assurer la pérennité des infrastructures et voir a ce que celles-ci puissent répondre
aux besoins grandissants de la population dans un contexte de développement durable et de gestion
responsable des ressources humaines, financieres et physiques pour le bien de la communauté.

L’équipe de la Direction du génie réalise plusieurs projets d’'ingénierie incluant la conception des plans et
devis, les appels d’offres des projets de construction, la surveillance des travaux, les relevés d’arpentage, les
estimations, les plans directeurs et plusieurs projets en collaboration avec la Direction des travaux publics.

CLAUDIA DE COURVAL

Directrice

RAPPORTANNUEL 2022 gy




PRINCIPALES
REALISATIONS 2022

» Réfection de la rue Dupré entre Brillon et de Montenach, incluant I'ajout d’une piste
multifonctionnelle;

» Réfection de la rue Gagnon entre les rues Richelieu et Goya, dans le cadre du plan de gestion des
débordements;

» Réfection des rues Doré et Gadbois;
* Travaux d’ameénagement paysager au carrefour giratoire de la rue de I'Industrie;
» Réalisation des plans et devis pour 'agrandissement du stationnement au centre aquatique;

» Réalisation de I'’étude de circulation pour le boulevard Yvon-L'Heureux Nord, entre Bernard-Pilon et
Saint-Jean-Baptiste;

» Réalisation de I'’étude de circulation et préparation des plans afin d’ajouter une voie de virage a
gauche sur la rue Saint-Jean-Baptiste, vers la rue Ange-Aimeé-Lebrun;

* Prolongement des réseaux d’égouts et d’eau potable pour le développement des phases 2 et 3 du
Faubourg Richelieu;

* Prolongement du réseau d’égout sanitaire pour desservir la future caserne incendie sur le boulevard
Yvon-L'Heureux Nord;

» Coordination des travaux de remplacement des modules de jeux au parc Gédéon-Coursolles.

PRIORITES 2023

Infrastructures urbaines

» Réfection des rues Lemoyne (entre Yvon-L’Heureux Nord et Curie),
des Brises (entre des Prairies et Larose), des Prairies
(entre Dupré et des Brises) et Monseigneur-Lajoie;

» Réfection de la rue Saint-Joseph, entre Bourgeois et |la piscine Réal-Vinet;

« Réaménagement du stationnement du chalet Claude-Barrett
(Maison des jeunes);

* Travaux d’agrandissement du stationnement au centre aquatique;
* Préparation des plans et devis pour la stabilisation des berges du Richelieu.
Batiments

* Réaménagement du rez-de-chaussée de I’hotel de ville;

» Construction du chalet Alfred-Nielsen;

* Rénovation du chalet Claude-Barrett (Maison des jeunes);
* Réaménagement intérieur du poste de police;

e Divers travaux et réalisation d’un carnet de santé de I’'aréna André-Saint-
Laurent;

* Plans et devis pour 'agrandissement de I'Espace culturel Aurele-Dubois.
Parcs

» Coordination des divers travaux d’'ameénagement dans les parcs (modules et
mobiliers pour adolescent au parc Joseph-Daigle, pavage des courbes de la
piste de BMX, module de jeu a I’école Saint-Mathieu et toilettes universelles au
parc de la Baronne et au Jardin Alphonse-Jeannotte).

DIRECTION
DU GENIE

RAPPORTANNUEL 2022 [J




STATISTIQUES 2022
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~ CONSENTEMENTS MUNICIPAUX REQUETES o
Nombre de consentements municipaux : 20 Nombre de requétes citoyennes: 2022
ENERGIR VIDEOTRON HYDRO-QUEBEC 71
6 (25 %) l 1 (4 %) 1 (4 %) 2021
BELL 76

1 6 CYAD) 2020

34

BILAN ANNUEL
CONSOMMATION D’EAU POTABLE

F+/k/4\,

Séparation des réseaux
Nouvelles - )
pistes cyclables en d’égout :

‘8"96 870 m

metres linéaires

Egout sanitaire :

o o 5 : 2 : 5
68, 5 /O Réfection | e < = = ® ®
= |
@ Piste cyclable existante (16,9 km) » N des rues: |
Bande cyclable existante (23,6 km) Egout combine: 1 680 : - - s e - —
@ Piste et hande projetée (71 km) 31 5 o/ |
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DIRECTION
DES LOISIRS, DE LA CULTURE
ET DE LA VIE COMMUNAUTAIRE

MISSION

La Direction des loisirs, de la culture et de la vie communautaire a pour mission d’offrir a la population
des services, des programmes, des activités et événements a caractere physique et sportif, de loisir, de
culture et de vie communautaire, dans un environnement de qualité accessible et sécuritaire, en visant
I’'amélioration de la qualité de vie des citoyens.

Objectifs :

 Favoriser la participation massive de tous les citoyens et citoyennes aux difféerentes activités;
 Favoriser 'engagement de la population dans I’élaboration et la promotion de I'offre de services;

* Planifier les besoins en installations et équipements nécessaires a la prestation de services et les gérer;
» Assurer une équité dans I'accessibilité aux services, installations et équipements;

e Soutenir les organisations dans leur démarche d’autonomie et dans le déploiement de leurs offres de
services.

DANIEL MARINEAU

Directeur

RAPPORTANNUEL 2022 g



PRINCIPALES
REALISATIONS 2022

« Remplacement et mise aux normes du module de jeu 6 -12 ans et balancoire / Parc Gédéon-Coursolles;
» Réfection du revétement acrylique au terrain de tennis du parc Victor-Brillon;
« Aménagement d’une fontaine réfrigéré au centre des loisirs;

» Surveillance des parcs en soirée durant la période estivale (du jeudi au dimanche en soirée de juin a
septembre);

* Création d’une ligue estivale de tennis Junior aux terrains Félix-Martin;

» Création de 4 nouveaux terrains de pickleball au parc Dollar-Saint-Laurent;

» Ajout d’un filet protecteur a la patinoire extérieure du parc Dollar-Saint-Laurent;

» Signalisation des sentiers de ski de fond et acquisition d’'une motoneige;

» Création de nouvelles activités : Completement Ados et événement de Noél;

* 10 anniversaire de Kaput - festival des artistes récupérateurs;

* Mise en place d’une programmation d’activités avec les écoles et les adolescents au Médialab;
* Nouveau site Web et catalogue en ligne pour la bibliotheque;

 Acquisition de deux ceuvres d’art (Jean Letarte et Pascal Normand) installées au centre des loisirs et
au Centre aquatique Beloelil;

* Installation de deux ceuvres d’art public (Portes par le vent de Boris Pintado sur le terrain de I'église et
Floralis par Madeleine Turgeon) a ’'Espace culturel Aurele-Dubois.

PRIORITES 2023

* Réaliser le projet de parc pour adolescents au parc Joseph-Daigle;

* Doter le parc de la Baronne d’une toilette accessible aux personnes a
mobilité réduite;

* Doter le jardin Alphonse-Jeannotte d’une toilette accessible aux personnes a
mobilité réduite avec services sanitaires;

* Installer une balancoire accessible aux personnes a mobilité réduite au parc
de la Baronne;

* Remplacer et mettre aux normes le module de jeu 6-12 ans et les balancoires
du parc-école Saint-Mathieu;

e Construire le nouveau chalet Alfred-Nielsen;

« Ameénager des sentiers pour acces aux balancoires des parcs Louis-Philippe-
Brodeur, Gaspard-Boucault, de la Baronne et Alphonse-Jeannotte;

* Remettre a neuf le sentier de BMX au parc Geédéon-Coursolles;

» Réaliser le concours d’architecture de I'Espace culturel Aurele-Dubois;
 Rénover le chalet Claude-Barrett (Maison des jeunes);

« Améliorer I'accessibilité universelle aux services et aux activités;

* Bonifier I'offre de service pour les adolescents;

* Quvrir le Médialab au grand public;

* Créer des trousses littéraires pour les jeunes de O a 7 ans;

« Elaborer le plan d’action de la Politique d’art public.

DIRECTION

DES LOISIRS, DE LA CULTURE ET DE LA VIE COMMUNAUTAIRE
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DIRECTION
DES RESSOURCES HUMAINES ET DU
DEVELOPPEMENT ORGANISATIONNEL

MISSION

La Direction des ressources humaines et du développement organisationnel agit comme expert-conseil
aupres des gestionnaires de la municipalité dans leurs rapports avec le personnel. Elle encadre les activités
de gestion propres a I'ensemble du personnel et assure I'équité en matiere d’application des politiques et
procédures inhérentes aux ressources humaines ainsi que des contrats collectifs de travail. Ce service joue un
role de premier plan aux chapitres des relations de travail et de |la négociation des conventions collectives, de |a
rémunération, des avantages sociaux, de la santé et sécurité au travail, de 'appréciation de la contribution, de la
présence au travail, de la dotation (recrutement et mouvement de personnel) et de la formation.

RAPPORTANNUEL 2022 |B

EVE MARTIN

Directrice



PRINCIPALES
REALISATIONS 2022

PRIORITES 2023

* Négociation du renouvellement de |la convention collective des employés municipaux;
e Finalisation des travaux de maintien de I’équité salariale;

* Mise en ceuvre du plan d’action pour contrer la violence de la clientele, comprenant 'adoption de la
Politigue de prévention de la violence dans les rapports avec la clientéle;

* Elaboration de la Politique de reconnaissance du personnel et des événements sociaux.

RAPPORTANNUEL 2022 |{‘,j

* Négocier et mettre en place une nouvelle entente des conditions de travail du
personnel d’encadrement;

* Finaliser et mettre en place la nouvelle convention collective des employés
Mmunicipaux;

STATISTIQU Es 2022  Négocier le renouvellement de |la convention collective des étudiants;
* Mettre en ceuvre le Plan d’acces a I'égalité en emploi;

. Elabqrer la Politique de prévention de la violence conjugale et familiale au
~ MAIN-D’OEUVRE N —— RECRUTEMENT — travail;

* Débuter I'implantation d’un nouveau systéme de paie.
9 elus et 151 employés
' AN

20 brigadiers ’
i
_
A

37 cadres

94 cols bleus 47

et blancs concours

76 hommes (48 %)

124

entrevues
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DIRECTION
DES TRAVAUX PUBLICS

MISSION

La Direction des travaux publics s’assure de I'entretien quotidien et préventif des infrastructures urbaines
ainsi que des équipements municipaux afin de préserver la sécurité et la qualité de vie de 'ensemble des
citoyens.

Principales responsabilités :

 Entretien et réparation de tous les équipements de la Ville : infrastructures, batiments, signalisation,
réseau routier, lampadaires, réseaux d’aqueduc et d’égouts, espaces verts, parcs, etc.;

* Entretien, réparation et gestion de la flotte de véhicules de la Ville;

* Gestion de la circulation et de la signalisation;

« Déneigement et entretien;

 Gestion des jeux libres dans la rue;

* Service des collectes de branches;

* Assistance technique lors d’événements culturels et communautaires;

» Assistance technique a la Direction du génie.

DANY DOLAN

Directeur

RAPPORTANNUEL 2022 ‘k
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Parcs et espaces verts Parcs et espaces verts <
x
« Aménagement du carrefour giratoire dans le domaine du Centenaire; » Collaborer a la revitalisation du parc naturel des Trente-Arpents; O
« Aménagement d’un sentier a la place Jean-Godin; * Plantation et distribution de 1000 arbres; >
* Plantation de sapins matures au parc canin et au parc Charles-Larocque; « Ameénagement de 2 parcs et espaces verts, conformément au plan directeur; *
* Mesures de limitation du nerprun au parc naturel des Trente-Arpents; » Création de bacs a jardin destinés aux organismes.
 Mesures de drainage de la forét nourriciéere;
« Gagnant du prix Reconnaissance aux Fleurons du Québec. Seécurite et circulation
* Acquisition d’afficheurs de vitesse permanents et d’analyseurs de circulation;
Sécurite et circulation * Mise en place d’une politique de sécurité et de circulation routiére;
« Réaménagement de I'intersection Saint-Jean-Baptiste / Ange-Aimé-Lebrun; * Installation de barrieres chicane pour pistes cyclables et sentiers pietonniers;
* Installation de 5 nouveaux afficheurs de vitesse et de 7 panneaux clignotants pour traverses » Ajout de deux nouvelles bornes de recharge électrique double.
pietonnieres;
* Installation de barrieres chicane aux intersections de pistes cyclables; Maintien et entretien
* Resurfacage de 6 troncons totalisant 2 km de rue (Demers, Jean-Noél, Beaugrand, Place Normand, « Poursuivre la conversion de I'éclairage de rue décoratif au DEL;
Brébeuf, Saint-Jean-Baptiste et Yvon-L'Heureux Nord). « Remplacer les potences, panneaux de contrdle et certains poteaux d’éclairage
de rue;
Maintien et entretien * Resurfagage de plus de 2 km de rue;
* Rénovation de la maison Huot; « Rénovations de batiments (maison Villebon, aréna André-Saint-Laurent,
» Réfection de la toiture de la maison Villebon; batiment de la Régie de police);
* Remplacement des fenétres a la bibliotheque; * Harmonisation du systeme de télémétrie des stations de pompage;

* Mise a jour du mobilier urbain au parc des Patriotes; * Installation et entretien des compteurs d’eau (non résidentiels);
* Mise a niveau des systémes de télémeétrie des six stations de pompage. * Installation de 2 débitmeétres sur 'agueduc pour le secteur industriel.

DIRECTION
DES TRAVAUX PUBLICS




STATISTIQUES 2022

~— NOMBRE DE REQUETES —
RECUES

EN2019: 3723
EN2020: 3187
EN2021: § 427
EN2022: § 609

\_ J
— NOMBRE DE REQUETES —
RECUES
Janvier 251
Février 256
Mars 349
Avril 700
Mai 730
Juin 378
Juillet 378
Aout 632
Septembre 692
Octobre 543
Novembre 421
Décembre 279
TOTAL 5 609

— DANS MA RUE, ON JOUE! ~

1022,01m 1084,81 im

SEL DE DEGLACAGE UTILISE PIERRE ABRASIVE UTILISEE

RUES CANDIDATES 1 '

(DEMANDES EN TRAITEMENT) :

RUES TITULAIRES 68
« DANS MA RUE, ON JOUE! » :

I Q
L’EQUIPE DES TRAVAUX PUBLICS .k‘-‘ 141 km
VEILLE A ENTRETENIR POUR VOUS... _ﬂ‘ DE RUES

g NOMBRE DE REQUETES - 218,1 km

RECUES PAR SECTION DE CONDVUITES D’EGOUTS

133,7 km
»543 m

455 640
* ’

551

‘.

DE RESEAU D’AQUEDUC

1900

TONNES D’ASPHALTE
POUR REPARATION
DE LA CHAUSSEE

18 &
....... . | 7
1002 EDIFICES -
= MUNICIPAUX
7
)
s 5 4 STATIONNEMENTS PARCS ET ggLB'kE:J EﬁEs
63 731 " MUNICIPAUX ET ESPACES VERTS
INCITATIFS PRINTEMPS
480 portes
921 AUTOMNE
BORNES
D’INCENDIE 40, 5 Km 525 portes
S o DE PISTES CYCLABLES

DIRECTION
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DIRECTION
DE LURBANISME

MISSION

La Direction de l'urbanisme a pour mission de planifier et d’orienter le développement du territoire de
la Ville, tout en mettant a jour les outils de planification, de réglementation et d’intervention en matiere
d’'urbanisme et d’aménagement durable du territoire. Ce service guide les citoyens, promoteurs et
entrepreneurs dans leurs projets de construction résidentiels, commerciaux, industriels et agricoles tout en
assurant un développement respectueux, harmonieux et sécuritaire de son milieu.

La Direction de l'urbanisme chapeaute également le volet environnement de la Ville, et est donc
responsable de formuler des orientations, politiques et programmes et concrétiser des plans d’action, en
plus d’administrer, planifier, organiser et gérer les activités municipales reliées au deéveloppement durable
et a 'environnement.

2 ] a}- _,
® 2

(=

VINCENT VERDON

Directeur
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PRINCIPALES
REALISATIONS 2022

Environnement et développement durable

* Finalisation du plan d’action pour la réduction des GES;

* Organisation de 'aménagement du parc naturel des Trente-Arpents;
* Planification de 'aménagement du boisé des Bourgs;

 Adoption d’un cadre normatif sur l'utilisation des pesticides;
 Adoption d’un cadre normatif sur I'apiculture urbaine;

» Obtention de la certification Ville amie des abeilles;

» Coordination d’une plantation du talus dans les Bourgs de la capitale.

Développement économique

» Réalisation d’'une campagne de promotion du Vieux-Beloeil pour la saison estivale 2022;

 Adoption d’une Politigue de reconnaissance et de soutien aux organismes - Urbanisme,
environnement et développement économique;

* Révision du programme de subvention aux entreprises;
» Coordination de I'implantation du panneau réclame en bordure de I'autoroute 20.

Planification du territoire

* Mise en place des outils urbanistiques en matiere de protection du patrimoine;
 Adoption d’un cadre reglementaire pour le projet du Carré Saint-Jean-Baptiste;

e Planification du nouveau développement résidentiel en bordure de I'autoroute 20;
« Accompagnement a la planification du projet Faubourg Richelieu.

PRIORITES 2023

Environnement et développement durable

e Finaliser l'aménagement du parc naturel des Trente-Arpents;
* Réviser le cadre reglementaire sur les arbres;

* Entamer 'aménagement du boisé des Bourgs;

 Adopter un cadre normatif sur les poules urbaines;

* Informer et accompagner les citoyens sur les nouvelles dispositions
réglementaires relatives aux arbres et pesticides.

Développement économique

 Etudier 'implantation d’un réglement sur les redevances aux projets de
développement;

* Revoir le rble et le mandat de la commission de relance économique;
* Mettre en place le programme révisé de subvention aux entreprises;

* Implanter des nouveaux outils afin d’améliorer 'accompagnement des
entreprises sur le territoire.

Planification du territoire

 Elaborer le cadre réglementaire du nouveau développement résidentiel en
bordure de I'autoroute 20;

» Collaborer a I'implantation de la future école primaire de Beloeil;
* Réviser le reglement sur les ententes relatives a des travaux municipaux;

* Réviser le reglement sur les plans d’implantation et d’intégration architecturale
(PIIA);

* Mettre en place le programme d’aide technique concernant les immeubles
patrimoniaux cités.

DIRECTION
DE L’'URBANISME
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